PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 12 FEVRIER 2024, 20h00

Date de la convocation : 08 février 2024

Quorum = 10

Présents (14) : Vanessa BRUNO, Philippe ABRAHAMI, Karine BOLUKTAS, Florian LOMBARDO,
Michel BODOY, Sophie COULIN, Fanny DELPLANCQ, Alice EGMAN, Jean-Pierre GAILLARD Patrick
MAGNIN, Stéphanie PLAUZET, Jean-Claude SECCHI, Sophie THIMONIER et Katayoun VACHERON.
Excusés (4): Michel MADAR (donne pouvoir a Patrick MAGNIN), Claire RIGAL (donne pouvoir a
Stéphanie PLAUZET), Elisabeth MANIGLIER (donne pouvoir & Vanessa BRUNO) et Marc-Olivier
SUBLET (donne pouvoir a Philippe ABRAHAMI).

Absent (1) : Jean-Frangois NORE

Président de séance : Vanessa BRUNO - Secrétaire de séance : Patrick MAGNIN

Ordre du jour
- Désignation du secrétaire de séance
Approbation du procés-verbal de la derniére séance
- Ressources humaines
o Création d’un emploi permanent a temps complet — Garde-champétre
o Création d’un emploi permanent a temps complet — Chargé de projet, de
communication et des équipements de loisirs
o Création d’un emploi non permanent a temps complet (accroissement temporaire
d’activité) — Chargé d’urbanisme
o Création d’un emploi non permanent a temps complet (accroissement saisonnier
d’activité) — Adjoint technique
o Création de deux emplois non permanents a temps complet (accroissement saisonnier
d’activité) — Agents en charge de la propreté urbaine et de la zone lac
o Création de trois emplois non permanents a temps complet (accroissement saisonnier
d’activité) — Agents de surveillance de la voie publique
Urbanisme
o Reglement Local de Publicité Intercommunal du Grand Annecy - Avis de la commune
sur le projet arrété
Autres
o Cinémathéque — Résiliation amiable anticipée du bail emphytéotique
o Cinémathéque — Convention d’occupation temporaire du domaine privé
o Vente d’un véhicule communal

Décisions du Maire et DIA
Informations et questions diverses

I- Désignation du secrétaire de séance

A la suite de sa proposition, Monsieur Patrick MAGNIN est désigné secrétaire de séance.

2- Approbation du procés-verbal du conseil municipal du 15 janvier 2024

Le procés-verbal, transmis avec la convocation 4 la présente séance, est lu par Madame le Maire. Il n’améne
aucune remarque et est approuve a I’unanimité.
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3- Création d’un emploi permanent 3 temps complet — Garde-champétre — Délibération n°2024-08

Madame le maire rappelle au conseil municipal les difficultés rencontrées pour recruter un agent de police
municipale et la nécessité d’avoir un agent assermenté exergant des missions de prévention et de surveillance
du bon ordre, de la tranquillité ainsi que de la sécurité et de la salubrité publiques. Il est donc proposé de
créer un poste relevant du cadre d’emploi des gardes-champétres territoriaux (catégorie C) afin d’ouvrir plus
largement le recrutement.

Dans le cadre de ses missions principales :

- Il a un réle de prévention,

- Il rédige les mains courantes et les procés-verbaux d’infraction (dans de nombreux domaines y
compris I’environnement). Pour les procés-verbaux d’infractions aux autorisations d’urbanisme il
travaille en concertation avec le service urbanisme et 1’élu référent,

- Il assure le bon ordre des manifestations sur la commune (suit ’application des arrétés, controle le
stationnement et verbalise les contrevenants...),

- Il surveille, contréle, verbalise les infractions au code de la route et au stationnement.

Aprés en avoir délibéré, et a dix-sept voix pour et une abstention, le conseil municipal crée un emploi
permanent a temps complet relevant du cadre d’emploi des gardes-champétres.

4- Création d’un emploi permanent 2 temps complet — Chargé de projets, de communication et des
équipements de loisirs - Délibération n°2024-09

Madame le maire faire part au conseil municipal de la nécessité d’étoffer I’équipe administrative afin de
réorganiser au mieux les services et de faire face aux nouveaux enjeux.
A cet effet, elle propose de créer un emploi de chargé de projets, de communication et des équipements de
loisirs dont les missions principales seraient :

- La conduite des projets,

- La gestion des domaines public et privé de la collectivité ainsi que des infrastructures et équipements

de loisirs,
- La communication.

Aprés en avoir délibéré, et a dix-sept voix pour et une abstention, le conseil municipal crée un emploi
permanent a temps complet relevant du cadre d’emploi des attachés territoriaux.

5- Création d’un emploi non permanent 4 temps non complet — Chargé d’urbanisme — Délibération
n°2024-10

Madame le maire rappelle au conseil municipal que ’article L. 332-23 1° du Code général de la fonction
publique autorise le recrutement, sur des emplois non permanents, d’agents contractuels pour un
accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze mois sur une période consécutive de
dix-huit mois, renouvellement compris.

Afin de renforcer le service urbanisme, Madame le maire propose de créer un emploi non permanent, avec
une durée de travail fixée & 7/35°™, de chargé d’urbanisme dont les missions principales seraient la gestion
et le controle des déclarations d’ouverture de chantier et des déclarations attestant I’achévement et la
conformité des travaux. L’agent apportera également un appui polyvalent au service urbanisme.

Aprés en avoir délibéré, et a dix-sept voix pour et une abstention, le conseil municipal crée un emploi non
permanent a temps non complet (7/35°"*) relevant du cadre d’emploi des attachés territoriaux.

6- Création d’un emploi non permanent A temps non complet — Adjoint technique — Délibération
n°2024-11

Madame le Maire rappelle au conseil municipal que I’article L. 332-23 2° du Code général de la fonction
publique autorise le recrutement, sur des emplois non permanents, d’agents contractuels pour un
accroissement saisonnier d’activité pour une durée maximale de six mois sur une période consécutive de
douze mois, renouvellement compris.

Face 4 une augmentation des missions a réaliser par le service technique durant I’été (entretien des espaces
verts, propreté urbaine, gestion des animations...), Madame le Maire propose la création d’un emploi non
permanent d’agent technique ayant pour missions principales :

- Entretien des espaces verts et appui technique dans le cadre de I’organisation d’événements,
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- Divers travaux d’entretien des installations et de la voirie, incluant les missions de propreté urbaine
et assistance aux agents techniques dans la réalisation de leurs missions (batiments...)

Ces tiches ne pouvant étre réalisées par les seuls agents permanents de la collectivité, elle propose au conseil
municipal de créer, a compter du 1° avril 2024, un emploi non permanent sur le grade d’adjoint technique
d’une durée hebdomadaire de service de 37 heures.

Aprés en avoir délibéré, et a I’'unanimité, le conseil municipal créé un emploi non permanent relevant du
grade d’adjoint technique pour effectuer les missions citées précédemment, suite & un accroissement
saisonnier d’activité, d’une durée hebdomadaire de travail égale a 37 heures, a compter du 1 avril 2024 pour
une durée maximale de six mois sur une période de douze mois et fixe la rémunération en fonction de
I’expérience de I’agent recruté et conformément a la délibération n°2022-33 autorisation le recours aux
agents contractuels pour des accroissements temporaire d’activité et accroissement saisonnier d’activité.

7- Création de deux emplois non permanents 2 temps non complet — Adjoint technique (en charge de
la propreté urbaine et de la zone lac) — Délibération n°2024-12

Madame le Maire rappelle au conseil municipal que 1’article L. 332-23 2° du Code général de la
fonction publique autorise le recrutement, sur des emplois non permanents, d’agents contractuels
pour un accroissement saisonnier d’activité pour une durée maximale de six mois sur une période
consécutive de douze mois, renouvellement compris.

Face & une augmentation des missions & réaliser par le service technique durant 1’été, Madame le
Maire propose la création de deux emplois non permanents d’agents techniques ayant pour mission
principale I’entretien et le nettoyage de 1’espace urbain, des plages et des accés lacs (incluant les
toilettes publiques et la collecte des déchets).

Ces tiches ne pouvant étre réalisées par les seuls agents permanents de la collectivité, elle propose
au conseil municipal de créer, du 1° juillet au 31 aoiit 2024, deux emplois non permanents sur le
grade d’adjoint technique d’une durée hebdomadaire de service de 35 heures.

Aprés en avoir délibéré, et a ’unanimité, le conseil municipal créé deux emplois non permanents relevant du
grade d’adjoint technique pour effectuer les missions citées précédemment, suite & un accroissement
saisonnier d’activité, d’'une durée hebdomadaire de travail égale a 35 heures, pour la période du 1¢ juillet au
31 aoiit 2024.

8- Création de trois emplois non permanents 3 temps complet — Agents de surveillance de la voie
publique — Délibération n°2024-13

Madame le Maire rappelle au conseil municipal que I’article L. 332-23 2° du Code général de la
fonction publique autorise le recrutement, sur des emplois non permanents, d’agents contractuels
pour un accroissement saisonnier d’activité pour une durée maximale de six mois sur une période
consécutive de douze mois, renouvellement compris.

Afin de répondre aux besoins de la saison touristique, Madame le Maire propose de recruter trois
agents de surveillance la voie publique, a compter du 1°" mai 2024 et pour une durée maximum de
cinq mois. Elle rappelle également que le role des ASVP est défini par la circulaire ministérielle du
28 avril 2017 et qu’ils doivent &tre assermentes.

Aprés en avoir délibéré, et a I’'unanimité, le conseil municipal créé trois emplois non permanents, relevant du
grade d’adjoint technique, pour effectuer les missions d’ASVP/ATPM.

9- Réglement local de publicité Intercommunal du Grand Annecy — Avis de la commune sur le projet
arrété - Délibération n°2024-14

[.  Présentation du projet du RLPi arrété et de la procédure antérieure
Le Réglement Local de Publicité intercommunal (RLPi), outil de planification et de cohérence territoriale, a

pour objectif d'assurer 4 I'échelle intercommunale un équilibre adapté aux enjeux du territoire entre le droit a
la diffusion d'informations par les acteurs économiques et la protection du cadre de vie et des paysages.
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Par délibération du Conseil n°® D-2020-89 du 20 février 2020, la Communauté d’agglomération du Grand
Annecy a :
- Prescrit I’élaboration d’un RLPi sur son territoire ;
- Approuvé les objectifs poursuivis ainsi que les modalités de la collaboration avec les communes, en
application de [’article L. 153-8 du code de I’'urbanisme ;
- Approuvé les modalités de concertation préalable, en application de I’article L. 103-2 du code de
’'urbanisme.

Les objectifs suivants du RLPi ont été définis :

- Renforcer I'identité du Grand Annecy et harmoniser la réglementation locale de publicité sur
’ensemble du territoire en tenant compte des spécificités des territoires :

Identifier et traiter de maniére coordonnée les axes structurants traversant le territoire et éviter la
disparité de régime de publicité selon la commune traversée sauf lorsque les communes font
I’objet d’un régime différent au titre de la réglementation nationale.

Traiter de maniére coordonnée des secteurs de territoire présentant des caractéristiques
identiques.

Limiter I’impact des dispositifs publicitaires sur le cadre de vie (notamment en réduisant leurs
nombres et leurs formats) afin de protéger le patrimoine naturel et béti, tant sur les zones
sensibles (secteurs protégés ol des possibilités limitées d’affichage pourraient toutefois étre
admises, sites repérés dans les documents d’urbanisme, etc.) qu’au niveau des zones
d’habitat ainsi que le cadre de vie global.

Encadrer les possibilités d’installation des publicités, pré-enseignes et enseignes dans les zones
commerciales.

- Préserver I’attractivité du territoire du Grand Annecy par la mise en valeur de I’activité économique,
en apportant une réponse équitable et adaptée aux besoins en communication extérieure des acteurs
économiques, tout en luttant contre la pollution visuelle pouvant résulter d’un affichage commercial
qui serait facteur de dégradation du cadre de vie et du paysage.

- Intégrer les exigences environnementales du Grenelle 2 dans le territoire du Grand Annecy,
notamment en élargissant les obligations d’extinction nocturne des publicités, pré-enseignes et
enseignes lumineuses.

- Tenir compte des nouveaux procédés et technologies en matiére de publicité pour limiter les atteintes
qu’ils seront susceptibles de porter aux paysages.

Par délibération du Conseil n°DEL-2022-220 du 29 septembre 2022, le Grand Annecy a pris acte, aprés en
avoir débattu, des orientations générales du RLPi, conformément aux dispositions de I’article L. 153-12 du
code de I’urbanisme.

Ce débat a également eu lieu au sein du Conseil municipal de la commune de Veyrier-du-Lac le 4 juillet
2022, en application de I’article L. 153-12 du code de I’'urbanisme.

Apreés ces débats, la phase d’élaboration a permis de traduire ces orientations et de les décliner en un projet
de réglement écrit et graphique a [’échelle de I’ensemble du territoire.

Durant la phase d’élaboration s’est déroulée la concertation préalable, ainsi qu’une collaboration avec les
communes du Grand Annecy.

Cette phase a abouti 4 un projet de RLPi constitué, conformément aux articles R. 581-72 2 R. 581-78 du code
de I’environnement :
- D’un rapport de présentation qui se compose notamment du diagnostic, des orientations et objectifs
choisis et de I’explication des choix retenus par rapport 4 ces orientations et objectifs.
- D’un réglement écrit contenant des prescriptions spécifiques a la publicité, aux pré-enseignes et aux
enseignes permettant d’adapter le réglement national de publicité aux enjeux locaux.
- Des plans de zonage permettant d’identifier les Zones de Publicité (ZP) dans lesquelles s’appliquent
le réglement.
- En annexe, des arrétés municipaux fixant les limites de chaque agglomération communale, pris en
application de I’article R. 411-2 du code de la route.

Sur la commune de Veyrier-du-Lac, le projet de RLPi prévoit 4 zones de publicité :
- Lazone ZP1a qui couvre les espaces a dominante naturelle, y compris situés hors agglomération.
Elle est donc considérée comme la zone ou, a I’échelle du RLPi, I’emprise des dispositifs doit étre la
plus limitée.
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Ainsi, a I’exception de la publicité sur abris-voyageurs dans les agglomérations de 10 000 habitants
ou plus ou appartenant a ’unité urbaine d’Annecy, tout type de publicité et de pré-enseignes y est
interdit. La Commune de Veyrier-du-Lac étant située dans une agglomération de moins de 10 000
habitants n’appartenant pas a I'unité¢ urbaine d’Annecy, la publicité et les enseignes sont donc
interdites en zone ZP1a.

Pour les enseignes, une vigilance particuliére est portée sur leur intégration.

Dispositions relatives aux publicités et pré-enseignes 4 Veyrier-du-Lac
(agglomération de moins de 10 000 habitants n’appartenant pas a Iunité urbaine d’Annecy

Au sol Interdit
Murale Interdit
Mobilier urbain Interdit
Lumineux Interdit
Numérique Interdit

Dispositions relatives aux enseignes

Au sol Interdit
En facade 3 par fagade dont 1 perpendiculaire
Caisson interdit
Lettrage découpé
Lumineux Admis
Numérique Interdit

- Lazone ZP2a qui comprend les espaces bitis présentant un intérét patrimonial.

Elle est particuliérement restrictive en matiére de publicité et de pré-enseignes, autorisant seulement
la publicité installée sur mobilier urbain, dans la limite de 2 m? et uniquement dans les
agglomérations de plus de 10 000 habitants et appartenant & 1’unité urbaine d’Annecy. A Veyrier-du-
Lac, la publicité et les pré-enseignes sont donc interdites en zone ZP2a.

Concernant les enseignes, leur encadrement vise & améliorer la qualité des dispositifs. L’objectif est
bien de maitriser les risques de concurrence entre le patrimoine institutionnel et vernaculaire, béti et
paysager, avec I’affichage extérieur. Ceci afin de privilégier une perception premiére de ce qui fait
identité dans la scénographie urbaine (maitrise des risques de co-visibilité avec un Monument
Historique, valorisation des fagades en encadrant et en harmonisant les pratiques en matiére
d’enseignes ...).

Dispositions relatives aux publicités et pré-enseignes 3 Veyrier-du-Lac
(agglomération de moins de 10 000 habitants n’appartenant pas a ’unité urbaine d’Annecy)

Au sol Interdit
Murale Interdit
Mobilier urbain Interdit
Lumineux Interdit
Numérique Interdit

Dispositions relatives aux enseignes

Au sol Interdit
Chevalet admis
En facade 3 par fagade dont 1 perpendiculaire

Caisson interdit
Lettrage découpé sans fond
Lumineux 1 par activité
Numérique Interdit

- La zone ZP2c qui couvre les espaces mixtes et résidentiels.
Le réglement de cette zone accepte uniquement des formats réduits d’affichage publicitaire tout en
permettant I’implantation d’enseignes.
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Dans ce cadre, les formats des dispositifs autorisés ont été encadrés afin de favoriser au mieux leur
insertion dans les tissus urbains, de maintenir une ambiance apaisée et cohérente avec ces espaces

majoritairement résidentiels.

Les enseignes quant a elles, peuvent étre installées sur diverses typologies de supports mais avec des
gabarits limités, pour maitriser les affichages et les adapter aux vocations des espaces.

Dispositions relatives aux publicités et pré-enseignes 2 Veyrier-du-Lac

(agglomération de moins de 10 000 habitants n’appartenant pas a I’unité urbaine d’ Annecy)

Au sol Interdit
Murale 2 m?
Mobilier urbain Interdit
Lumineux Interdit
Numérique Interdit
Dispositions relatives aux enseignes
Au sol 2 m?
1 dispositif par activité / voie ouverte a la
circulation
Bonus surfacique : 4 4 6 m?
Chevalet admis
En facade 3 par facade dont 1 perpendiculaire
Lumineux Admis
Numérique Interdit

- La zone ZP4 qui comprend les axes d’entrée de ville et d’agglomération ainsi que les trongons de

routes qui offrent des fenétres sur le grand paysage.

Le RLPi interdit tout dispositif publicitaire au sein de cette zone et introduit plusieurs dispositifs
visant a garantir I’intégration de I’enseigne dans son environnement bati et naturel.

Dispositions relatives aux publicités et pré-enseignes

Au sol Interdit
Murale Interdit
Mobilier urbain Interdit
Lumineux Interdit
Numérique Interdit
Dispositions relatives aux enseignes
Au sol Interdit
Chevalet admis
En fagade 3 par fagade dont 1 perpendiculaire
Caisson interdit
Lettrage découpé
Lumineux | par activité
Numérique Interdit

Au réglement spécifique a chaque zone, s’ajoutent des régles générales applicables a toutes les zones en
matiére de publicité et de pré-enseignes, comme en matiére d’enseignes, notamment :

- Publicité

Le Code de I’Environnement impose une surface minimum a réserver a ’affichage d’opinion ainsi qu’a la
publicité relative aux activités des associations sans but lucratif dans chacune des Communes. Les
emplacements réservés devront étre disposés de telle sorte que tout point situé en agglomération se trouve a

moins d’un kilomeétre d’au moins ’un d’entre eux.
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- Enseignes

o Dérogations
Le réglement autorise, a titre exceptionnel, que certaines enseignes ne respectent pas les dispositions
particulieres lorsque I’architecture du béatiment ne permet pas de mettre en ceuvre ces dispositions, en
particulier dans les cceurs de ville ou I’architecture ne permet pas toujours techniquement le respect des
prescriptions du RLPi. Cela permet de laisser toute liberté d’appréciation au cas par cas, soit aux services de
I’Unité Départementale de I’ Architecture et du Patrimoine, soit a4 la Commune et de favoriser des projets
d’enseignes parfois plus adaptés & des contextes architecturaux ou patrimoniaux spécifiques.

o Interdictions d’enseignes

Le RLPi interdit plusieurs dispositifs dont I’installation est estimée comme trés souvent peu qualitative ou
pouvant impacter de fagon significative la lisibilité du patrimoine bati, notamment au sein des espaces
densément batis, notamment :

- Sur les volets ;

- Sur les éléments d’architecture de fagades s’agissant notamment des garde-corps, encadrement des

baies, des corbeaux en pierres soutenant les étages, des décors en relief et tout autre motif décoratif';

- Sur les toitures ou les terrasse en tenant lieu ;

- Apposées sur les piliers des arcades ou en suspension a I’intérieur du cintre de la baie ;

- Scellées ou installées directement sur le sol si elles sont apposées sur un support souple.

o Intégration architecturale
Le choix de matériaux et de couleurs des enseignes apposées sur fagade doit se faire en harmonie avec la
fagade et I’architecture du batiment sur lequel elles sont installées.

o Enseignes lumineuses

S’agissant des enseignes lumineuses, une plage horaire élargie d’extinction nocturne a été actée, imposant
une extinction entre 23h00 et 7h00, lorsque I’activité a cessé. Lorsqu’une activité cesse ou commence entre
22h00 et 8h00, les enseignes sont éteintes au plus tard une heure aprés la cessation d’activité de
I’établissement et peuvent étre allumées une heure avant la reprise de cette activité.

En outre, des valeurs de luminance maximum ont été fixées, de jour comme de nuit, afin de limiter le
phénomene d’éblouissement envers les usagers de I’espace public et de préserver ou restaurer une trame
noire, favorable 4 la biodiversité.

o Enseignes collées ou appliquées sur baies vitrées (vitrophanie

Le RLPi impose que seuls 25 % de la surface totale de la baie vitrée puissent accueillir de la vitrophanie
extérieure afin d’éviter I’opacification totale d’une baie. Cette régle se limite toutefois a la vitrophanie
extérieure, le RLPi ne pouvant réglementer la vitrophanie située a I’intérieur des locaux commerciaux.

Le projet de RLP1 ainsi adopté par la Communauté d’agglomération du Grand Annecy est consultable 4
’accueil de la Mairie, aux heures d’ouverture au public.

I1. La consultation des communes dans le cadre de la procédure d’élaboration du RLPi

En application de I’article L. 153-15 du code de I'urbanisme, le projet de RLPi adopté par le Conseil
communautaire doit désormais étre soumis pour avis aux communes de la Communauté d’agglomération du
Grand Annecy.

Cette obligation est également rappelée dans les modalités de collaboration avec les communes dans la
délibération n°D-2020-89 du Conseil communautaire du Grand Annecy du 20 février 2020 prescrivant
I'élaboration du réglement local de publicité intercommunal et définissant les objectifs et les modalités de la
concertation.

A I’issue de la consultation des communes et des autres personnes publiques associées, le RLPi arrété et les
avis émis dans le cadre de la consultation seront soumis a une enquéte publique.

III.  Avis du conseil municipal

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2121-29, L. 2131-1 et L. 2131-
2 qui concernent le conseil municipal et ses modalités de fonctionnement ;

Vu le code de ’environnement et notamment ses articles L. 581-1 et suivants et R. 581-1 et suivants ;
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Vu le code de I’urbanisme et notamment ses articles L. 103-2 et suivants, L. 153-1 et suivants et R. 153-1 et
suivants ;

Vu Parrété préfectoral n°PREF/DRCL/BCLB-2016-0056 du 29 juillet 2016 portant création de la
Communauté d’agglomération dénommée « Grand Annecy » a compter du ler janvier 2017 ;

Vu, arrété préfectoral n°PREF/DRCL/BCLB-2018-066 du 21 décembre 2018 approuvant les statuts du
Grand Annecy ;

Vu la délibération n° D-2020-89 du 20 février 2020 du Conseil communautaire du Grand Annecy prescrivant
I'élaboration du réglement local de publicité intercommunal et définissant les objectifs et les modalités de la
concertation ;

Vu la concertation qui s’est déroulée durant I’élaboration du RLPi ;

Vu la délibération n® DEL-2023-350 du 21 décembre 2023 du Conseil communautaire du Grand Annecy
ayant tiré le bilan de la concertation et arrété le projet de RLPi ;

Considérant que le projet de RLPi a été transmis a I’ensemble des conseillers municipaux ;

Apres avoir délibéré, avec quatre abstentions, quatre voix « favorable » et dix voix « défavorable » le conseil
municipal décide :
e D’émettre un avis défavorable sur le projet de RLPi arrété par le conseil communautaire pour les
raisons suivantes :
- Zone ZP2c : désaccord sur la possibilité de publicités et pré-enseigne murales jusqu’a 2m?
- Zone ZP4: d’autres voies sont a intégrer dans le zonage, notamment la route de la
Corniche et la route du Mont-Veyrier

* Que la présente délibération sera adressée au Préfet de Haute-Savoie.

10- Cinémathéque — Résiliation amiable anticipée du bail emphytéotique — Délibération n°2024-15

Madame le maire rappelle la situation avec |’association pour la cinémathéque des pays de Savoie et de
I’Ain, actuel occupant de I’immeuble sis 12bis route d’Annecy & Veyrier-du-Lac. Elle précise que
I’association a fait part & la commune de son souhait de résilier amiablement le bail emphytéotique, conclut
le 02 juillet 2014 pour une durée de dix-huit années, a effet du 31 mai 2024 a minuit.

Madame le maire propose une résiliation amiable dudit bail au 31 décembre 2023 a minuit du fait de I’année
passée concédée sans versement de loyer.

Elle propose la signature d’une convention de mise a disposition de cinq mois (convention d’occupation
temporaire du domaine privé de la commune), a effet du 1° janvier 2024 au 31 mai 2024, afin de laisser le
temps a I’association de s’organiser et de déménager dans leurs nouveaux locaux.

Aprés en avoir délibéré, et & dix-sept voix pour et une abstention, le conseil municipal autorise Madame le
Maire & procéder a la résiliation du bail et a signer tout document afférent a la réalisation de la présente
délibération.

11- Cinémathéque — Convention d’occupation temporaire du domaine privé — Délibération n°2024-
16

Comme évoqué lors de la délibération précédente autorisant Madame le Maire a résilier le bail
emphytéotique qui a été conclu avec I’association pour la cinémathéque des pays de Savoie et de I’Ain en
2014, il est proposé de signer une convention de mise a disposition de cinq mois (convention d’occupation
temporaire du domaine privé de la commune), a effet du 1* janvier 2024 au 31 mai 2024, pour I’'immeuble
sis 12bis route d’ Annecy, avec un loyer mensuel de 1 752,24 €.

Aprés en avoir délibéré, et a dix-sept voix pour et une abstention, le conseil municipal autorise Madame le
Maire a signer une convention d’occupation temporaire du domaine privé avec I’association pour la
cinémathéque des pays de Savoie et de I’Ain dans les conditions citées précédemment.

12-Vente d’un véhicule communal — Délibération n°2024-17

Madame le maire rappelle au conseil municipal que ce-dernier lui a été donné délégation pour décider
I’aliénation de gré & gré de biens mobiliers jusqu’a 4 600 €.
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Or, la commune souhaitant vendre le véhicule Renault Mégane Scénic au prix de 4 800 € il est nécessaire
d’avoir I’accord du conseil municipal.

Apreés en avoir délibéré, et A I’'unanimité, le conseil municipal autorise la vente du véhicule Renault Mégane
Scénic immatriculé BX-619-RP au prix de 4 800 €.

Fait a Veyrier-du-Lac, le 22 février 2024

Le secrétaire de séance, Le Maire,
Patrick MAGNIN Vanessa BRUNO

/
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